

UMOWA O PRACĘ NA CZAS WYKONANIA OKREŚLONEJ PRACY



...................................................
(miejscowość i data)
...................................................
...................................................
(dane pracodawcy)

UMOWA O PRACĘ ZAWARTA NA CZAS WYKONANIA OKREŚLONEJ PRACY
Zawarta w dniu …………. r. pomiędzy:
…………………………………………………………………………………….., zwanym dalej Pracodawcą,
reprezentowanym przez …………………………………………………………..
a
………………………………………………………….. zamieszkałym/ą w ………………………………………………..., zwanym dalej Pracownikiem,
na czas określony od …………………… do ……………………
Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:
1) Rodzaj umówionej pracy:
………………………………………………………………………………………………………………………………
2) Miejsce wykonywania pracy:
………………………………………………………………………………………………………………………………
3) Wymiar czasu pracy:
…………………………………………………………………………………………………………………………….
4) Wynagrodzenie:
…………………………………………………………………………………………………………………………….

5) Inne warunki zatrudnienia:
…………………………………………………………………………………………………………………………….
6) Dopuszczalna liczba godzin pracy ponad zawarty w umowie wymiar czasu pracy, których przekroczenie uprawnia pracownika, oprócz normalnego wynagrodzenia, do dodatku do wynagrodzenia za pracę, jako podstawę prawną podaje się art. 151(1) § 1 KP;
……………………………………………………………..
7) Cel zawarcia umowy o pracę na czas określony służący zaspokojeniu rzeczywistego okresowego zapotrzebowania pracodawcy na pracownika: wykonywanie pracy o charakterze dorywczym.
8) Termin rozpoczęcia pracy: …………………………… r.
9) W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie powszechnie obowiązujące i obowiązujące u Pracodawcy przepisy prawa pracy.
10) Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
11) Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 



.......................................................		             	               .......................................................
 (podpis pracodawcy)			                                                                                    (podpis pracownika)



Wzór pobrano ze strony: https://www.aplikuj.pl/dokumenty/
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