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UMOWA O PRACĘ NA CZAS ZASTĘPSTWA 
 

...................................................    ................................................... 

     (pieczęć pracodawcy)                                                                                                    (miejscowość i data) 

 

 

UMOWA O PRACĘ NA CZAS ZASTĘPSTWA 

 

zawarta w dniu ........................ r., pomiędzy 

…………………......................................................................................................... (dane pracodawcy), 

reprezentowanym/ą przez …………………………………………………………………………………………. 
                                                               (imię i nazwisko pracodawcy lub osoby reprezentującej pracodawcę) 

zwaną/zwanym dalej Pracodawcą,  

a Panią/Panem .................................................................................................... (dane pracownika), 

zamieszkałą/zamieszkałym w…………………………………………………………………………………………………… 
                                                                                         (adres zamieszkania pracownika) 

zwanym dalej Pracownikiem. 

Pracodawca zatrudnia Pracownika na czas świadczenia pracy przez 

…………………………………….…………..…..….…………………………………….. (dane zastępowanego pracownika) 

w związku z usprawiedliwioną nieobecnością z powodu …………………………………………..… 

……………………………………………… (przyczyna nieobecności zastępowanego pracownika), czyli na okres od 

………………………r. do ……………………… r. 

Pracownik przez wskazany wyżej okres będzie wykonywał pracę na stanowisku 
………………………………………………………………………... (nazwa stanowiska). Jego obowiązki będą 
obejmowały: 

a. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

b. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

c. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

d. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

e. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

https://www.aplikuj.pl/dokumenty/


 
 

 

 
Wzór pobrano ze strony: https://www.aplikuj.pl/dokumenty/ 

UMOWA O PRACĘ NA CZAS ZASTĘPSTWA 
 
Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia: 

1. Rodzaj pracy: ………………………………………………………………………………………………………….. 
2. Miejsce wykonywania pracy: ........................................................................................ 
3. Wymiar czasu pracy: .....................................................................................................  
4. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: ............................ zł brutto wypłacane 

Pracownikowi do ……….. dnia miesiąca. 
5. Inne postanowienia: ……………………………………………………..………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Termin rozpoczęcia pracy: ................................... r. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy 
Kodeksu pracy. 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron.  

 

 

 

.......................................................                       ....................................................... 

        (data i podpis pracownika)                                       (podpis pracodawcy) 
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